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a) Zakladné identifika¢né udaje o Skole:

Nazov Skoly: Materska skola

Adresa Skoly: Forbasy 16

Tel. ¢islo Skoly: 052/432 33 96

E-mail: ms.forbasy@gmail.com
Udaje o zriad’ovatelovi $koly: Obec Forbasy 40
Vedici zamestnanci Skoly: Mgr. Lucia Pardusova

Poradné organy Skoly:

Rada Skol y:

Beata Kop¢akova predseda RS, zastupca zriad'ovatela,

Mgr. Jana Ruzbasanova ¢len RS, zastupca zriad’'ovatel’a,

Be. Veronika Simonikova podpredseda RS, zastupca za pedagogickych zamestnancov,
Maria Zagorova &len RS, zastupca nepedagogickych zamestnancov,

Bc. Cudmila Dubjelova ¢len RS, zastupca za rodicov.

Rada $koly pri MS Forbasy 16 je iniciativnym a poradnym samospravnym organom, ktory sa
vyjadruje a presadzuje zaujmy verejné zadujmy a zaujmy deti, rodicov, pedagogickych
zamestnancov a d’al§ich zamestnancov v oblasti vychovy a vzdelavania. Plni tieZ Glohu verejnej
kontroly, posudzuje a vyjadruje sa k Cinnosti Skolského zariadenia, organov obci z pohladu
Skolskej problematiky.

Rada Skoly nemé pravomoc zasahovat’ do oblasti, ktoré jej neprislichaju, ako napriklad
oblast’ pracovno-pravna, odmenovanie zamestnancov, rieSenie staznosti, vykonavanie kontrol v
Skole, priame vstupovanie do vychovno-vzdeldvacieho procesu. Rada skoly zasada podl'a planu
zasadnuti, alebo potrieb Skoly. V Skolskom roku zasadla dva krat. Vyjadrila sa prerokovala a
schvalovala tieto dokumenty a materily:

V sprava o vychovno vzdelavacej Cinnosti, jej vyslekoch a podmienkach materskej Skoly

rok 2024/2025 bola prerokovana a odporti¢ana na schvalenie zriad’ovatel'om,

V informacie o pedagogicko - organiza¢nom, materialno - technickom zabezpeceni skoly v

Skolskom roku 2024/2025,


mailto:ms.forbasy@gmail.com

V volba predsedu a podpredsedu do rady Skoly.

Pedagoqgickéa rada:

V pedagogickej rade si pedagogicki zamestnanci materskej skoly. Pedagogicka rada je poradny

organ, ktory pracuje podl'a vypracovaného rokovacieho poriadku.

Pedagogicka rada zasadala a rokovala o:

\Y,

V
V
Vv

Skolskom poriadku,

pedagogicko organiza¢né pokyny na Skolsky rok 2024/2025,

Skolskom vzdelavacom programe a jeho revidovani,

plan kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti $koly, plan profesijneho rastu pedagogickych zamestnancov
na Skolsky rok 2024/2025,

sprave o vychovno—vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach materskej skoly za
Skolsky rok 2024/2025,

zabezepeceni Skolskych aktivit v priebehu roka,

prevadzke letnych prazdnin.

Met odi cké zdruzeni e:

MZ nie je zriadené z dovodu nizkokapacitnej - jednotriednej materskej Skoly.



b) Udaje o polet deti:

V $kolskom roku 2024 - 2025 bolo k 15. 09. 2024 do MS Forbasy umiestnenych 11 deti vo veku

P.c. Meno Priezvisko Bydlisko

1. Barbora Dlubacova Nizné Ruzbachy
2. Dominika Dubjelova Forbasy

3. Viktoria Farkasova Stara Cubovna
4. Annabella Rut Krivonak Stara Cubovna
5. Marta Korschova Forbasy

6. Michal Pavelc¢ak Forbasy

7. Sara Regesova Forbasy

8. Nela Ruzbasan Hniezdne

9. Tadeas RuZbaSan Forbasy

10. Dominik Selep Lackova

11. Jakub Vira Forbasy

12. Maria Zagorova Forbasy

13. Agnes Zummerova Forbasy

14. Laura Zummerova Forbasy

od 2 - 6 rokov.

08. 01. 2025 bola do MS Forbasy prijata Annabella Rat Krivonak z mesta Stara Cuboviia,
08. 01. 2025 bola do MS Forbasy prijata Nela Ruzbasanova z dediny Hniezdne,

03. 02. 2025 bola do MS Forbasy prijata Barbora Dluba¢ova z dediny Nizné RuZbachy,
30. 06. 2025 ukongéila dochadzku v MS Forbasy Annabella Rit Krivonak, prestup na ini

matersku $kolu,

30. 06. 2025 ukongéila dochadzku v MS Forbasy Barbora Dlubacova, prestup na inti materski

skolu.

c) O pocte zapisanych deti do prvého ro¢nika:

Do prvého roénika v ZS s MS Hniezdnej /spadove;j §koly/ boli zapisané 2 deti.

d) Udaje o poéte prijatych deti do prvého roénika:

Do 1. Roénika ZS s MS Hniezdne boli prijaté 2 deti predskolského veku.




e) Udaje o vysledkoch hodnotenia deti podPa poskytnutého stupiia vzdelania:
4 deti ukoncilo k 30. 06. 2024 predprimarne vzdelavanie.

f) Zoznam uplatiiovanych u¢ebnych programov:
MS vychadzala vosvojej praci zo Statneho vzdelavacieho programu pre predprimarne

vzdelavanie v materskych $kolach ISCED 0. Na jeho zaklade bol vypracovany vlastny Skolsky
vzdelavaci program: ,,Datelinka v srdci.” Cudzi jazyk — anglicky sa prostrednictvom metody
CLIL implementoval do jednotlivych tém vzdeldvacich oblasti Skolského a vzdeldvacieho

programu.

g) Udaje o poéte zamestnancov a plneni kvalifikaéného predpokladu
pedagogickych zamestnacov Skoly:

Pedagogicki zamestnanci: 2 kvalifikované pedagogické zamestnankyne. 100% pedagogickych

zamestnancov ma Gplna kvalifikaciu na pracu v MS. 1 uéitel’ka pobera rodi¢ovsky prispevok.

Informacie o kategoriach a podkategoriach; kariérovych stupiioch a kariérovych poziciach
pedagogickych zamestnancov vykonavajucich pedagogicku ¢innost’ v materskej Skole:
Kategoria: ucitel’ - 2 zamestnanci

Podkategoria: ucitel’ pre predprimarne vzdelavanie - 2 zamestnanci

Kariérovy stupen: ~ samostatny pedagogicky zamestnanec - 1 zamestnanec

samostatny pedagogicky zamestnanec - 1 zamestnanec

Kariérova pozicia:  pedagogicky zamestnanec $pecialista (triedny uditel’ - 1 zamestnanec)

veduci pedagogicky zamestanec - (1 zamestnanec)

Nepedagogicki zamestnanci: 2 nepedagogicki zamestnanci — upratovacka = spravca MS,

kucharka



h) Udaje o d’aliom vzdelavani pedagogickych zamestnancov $koly:
Plan profesijného rastu vydava riaditel po prerokovani so zriadovatelom, zastupcami
zamestnancov a Vv pedagogickej rade. Vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov
bolo v skolskom roku 2024/2025, realizované v zmysle § 42 Z.z 138/2019 o pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov a o zmene doplneni niektorych zikonov pdsobi
v profesijnom rozvoji pedagogickych a odbornych zamestnancov. Vzdelavanie pedagogickych
a odbornych zamestnancov sa organizovalo ako:

a) kvalifikacné vzdelavanie,

b) funkéné vzdelavanie

¢) Specializacné vzdelavanie,

d) adaptacné vzdelavanie,

e) predatestacné vzdelavanie,

f) inovacné vzdelavanie,

g) aktualizacné vzdeldvanie.

Vzdeldvanie organizované ako Pocet vzdelavanych v §k. roku 2024/2025

Kvalifika¢né vzdelavanie 0

Funkéné vzdelavanie

Specializa¢né vzdelavanie

Predatesta¢né vzdelavanie

Inovacéné vzdelavanie

1
0
Adaptacné vzdelavanie 0
0
1
2

Aktualiza¢né vzdelavanie

V priebehu Skolského rok 2024 - 2025 sa pedagogicki zamestnanci zcastiiovali online
webinarov cez spolo¢nost RAABE, NIVAM a Edustep. Multidisciplinarne stretnutie zamerané
na vytvaranie bezpetného prostredia v $kolach a kolskych zariadeniach cez UPSVaR Stara
Lubovna . Ziskané poznatky z uvedenych online webinarov odovzdavali vSetkym pedagogickim
zamestnancom prostrednictvom pedagogickych porad. Vedomosti zamestnanci implementovali

do vSetkych organizacnych foriem dila a do aktivit.




i) Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

V skolskom roku 2024/2025 materska $kola organizovala akcie v sulade so Statnym a Skolskym

vzdelavacim programom a kultirne podujatia Vv spolupraci s rodicmi a Obecnym uradom vo

Forbasoch:

K KK K K KKKKKI KT K K KK K KT K KKLKXKKKKCKCX

Dei zdravych zubkov (september 2024)
Navsteva Pudovej izby vo Forbasoch (september 2024)
Koncert Martin Krausz (oktéber 2024)

Jesen je Stedra pani (oktober 2024)

Svetovy den potravy (oktober 2024)

Sarkaniada (oktober 2024)

Mesiac ucty k star§im (oktéber 2024)
Medzinarodny deii jablka (oktober 2024)

Veselé hrablicky (oktéber 2024)

Deii materskej Skoly (november 2024)

Divadlo Crocus (november 2024)

Aby bolo deti poé¢ut’ (november 2024)

Korl’ko lasky sa zmesti do krabice od topanok? (november 2024)
Vitaj Mikulas (december 2024)

Viano¢na pekaren (december 2024)

Co som nasiel pod strom&ekom (december 2024)
Zimné hry so snehom (januar 2025)

Separujem odpad (februar 2025)

Hura je tu karneval (februar 2025)

Navsteva dedinskej kniZnice vo Forbasoch
Hlasné ¢itanie (marec 2025)

Medzinarodny dei lesov (marec 2025)

Svetovy den vody (marec 2025)

Mam basni¢ku na jazy¢ku (marec 2025)

Navsteva ZS s MS Hniezdne (marec 2025)



Navsteva kosikara (marec 2025)

Deii zeme (marec 2025)

Den matiek (maj 2025)

Svetovy deni v¢iel (maj 2025)

Medzinarodny deii mlieka (maj 2025)

VyvySeny zahon (maj 2025)

Dopravacik — navsteva dopravného policajta (maj 2025)
Dei deti (jun 2025)

Zdravé nozky (jin 2025)

Skélka na vylete piknik na Stave (jun 2025)

Rozlicka s predSkolakmi (jun 2025)

K K KKK KKK K LK <

MS vo svojej réZii zorganizovala a zrealizovala tieto akcie pre $irSiu verejnost’:

Deii zdravych zabkov ( prevencia zubného kazu, starostlivost’ o mlieény chrup).

10



Navsteva Pudovej izby vo Forbasoch (na obecnom urade za pomoci starostu obce).

Koncert Martin Krausz ( zabavne dopoludnie stravene v ZS s MS Hniezdne).

11



Jesen je Stedra pani (zber prirodnin, vystava prac z ovocia, zeleniny, prirodnin).

Svetovy den potravin (ochutnavka rdoznych druhov ovocia a zeleniny, prirad'ovanie ovocia
a zeleniny do potravinovej pyramidy).

12



Medzinarodny dei jablka (sutaz o najtazsie jablko z vlastnej zahrady, priprava jablkového
kolaca s detmi).

Mesiac ucty k star§im (vystupenie deti s kultGirnym programom pre starych rodicov, zhotovenie
darcekov).

Veselé hrablicky (Gprava
prirode).

g
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Bubnovacka (celosvetova akcia proti nasiliu pachanému na detoch - hlasnym bubnovanim deti
upozornit’ na potrebu ochrany deti pred nasilim Aby bolo deti lepsie pocut’!)

Den materskej Skoly (piratske hl'adanie pokladu, spojené roznymi zabavnymi sttazami pre deti,
tancom).

L=y
B r
' ATERSKE@! @

¢ BROL - | oy
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Divadlo Crocus z Kosic ( muzikalova komicka rozpravka o dvoch lisiakoch ,,Dolar a Bingo®).

Kolko lasky sa zmesti do krabice od topanok? (charitativna pomoc starim 'udom vo forme
krabiciek od topanok).

Vitaj Mikula$ (privitanie Milkulééa pri kostole sv. Doroty s kratkym kultirnym programom,
rozdanie balickov, rozsvietenie stromceka pri kostole).

15



Viano¢na pekarenn (rozvijat' udeti fantdziu, pestovat’ uctu k l'udovym tradiciam, spolocne
prezivat’ adventne obdobie).

Co som nasiel pod stroméekom (Aj do nasej $kolky zavital Jezisko. Doniesol mam vel'a novych
a nauc¢nych hraciek, knih a skladaciek).

16



Zimné hry so snehom ( hod snehovou gul'ou, gulovacka, prekazkova draha, hokej, odovzdanie
medaili).

Separujem odpad (pomocou
a bioodpadu).

17



Navsteva dedinskej kniZnice vo Forbasoch ( precitanie rozpravky od pana starostu o Ako
Kubko s Matkom burku napasali).

-y

Hlasné ¢itanie (zapojenie rodiCov do ¢itania pred spanim podla harmonogramu).

Medzinarodny deii lesov (navstivil nas pan lesnik, ktory nam zaujimavym spdsobom a
ukazkami priblizil a vysvetlil zivot zvierat v lese).

W paas
o2ad
o
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Svetovy den vody (s detmi sme si pripomenuli, akd vzacna je voda pre nas zivot. Spolocne sme

sa rozpravali, tvorili a ucili, ako ju chranit).
" 4

v

SO e aaterska skola*Forbasy
Materska Skola‘Forbasy e o iR 6
‘ Y

€ . Uyhlasuje sitaZ
Uyhlasuje sitaz . — -

Navsiteva ZS s MS Hniezdne (otvorena hodina v 1. roéniku ZS pre predskolakov, odovzdanie
dar¢ekov prvakom).

19



Navsteva koSikara (dopoludnie stravene s panom kosikarom, vyroba ryb a slniecok z prutia).

Den matiek

(kultirny ~ program  venovany  mamam, darceka).

20



Svetovy den vciel (dopoludnie stravene
vyrobou svie¢ok).

21



y)-

VyvySeny zahon (do ktorého sme si spoloéne posiali/ posadili zeleninu a bylink
] o, - = T

Dopravacik (navsteva dopravného policajta formou zazitkového ucenia, uplatiiovat’ zasady
bezpecného spravania sa v cestnej premavke).

22



Deii deti (zabavné dopoludnie plné hier stravene na Skolskom dvore, rozdanie darcekov a
medaili).

Zdravé nozky (pomocou roznych pomdcok ako masazne lopticky, barefoot chodniky dnu aj
vonku si precvi€ili chodidla, ¢lenky aj celé telo.

23



Piknik na Stave (v areali Stava sme si urobili maly piknik, zahrali rézne hry a uZili sme si
krasnu prirodu).

Rozlicka s predskolakmi (odovzdanie Osved¢enia o absolvovani predprimarneho vzdelania a
darcekov).

PrehlPad mimoriadnych akeii v MS bez wiasti verejnosti:

\Y
\%
\Y
\%

Navsteva dedinskej kniznice vo Forbasoch,
Navsteva folklornej izby vo Forbasoch,
Navsteva ZS s MS Hniezdne,

Divadlo CROCUS.

Iné celoro¢né aktivity MS:

Spolupraca MS s logopédom,

Spolupraca s CPP - vysetrenie $kolskej zrelosti v MS,
Spolupréca so ZS Hniezdne,

Spolupraca s obcou.

< << <L

j) Udaje o projektoch, do ktorych je $kola zapojena:
V skolskom roku 2024 - 2025 zakupenie hraciek a pomdcok v sume 365,14€, kreativne potreby v

24



sume, 260, 00€, kontrola detského ihriska kazdy rok v sume 198, 03€, divadlo 70€, vymena
svetiel v MS 59, 02€, kontrola komina 40, 00€, odznaky pre deti 24, 50€, tri¢ka s potladou 325,
95€, vymena plynového kotla s ohrevom teplej vody 5436, 65€, mal'ovanie a Uprava spalne
achodby 104, 41€ + 200, 33€ = 304, 74 €. Z iniciativy Slovenského vyboru svetovej
organizacie pre predskolska vychovu vznikla myslienka usporiadat’ Deni materskych §kol na
Slovensku, ktora sa organizuje kat'doro¢ne 4. novembra. V tento deit sme realizovvali s detmi
rozne zaujimavé aktivity.

k) Udaje o vysledkoch ins§pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou v §kole:

V skolskom roku 2024 - 2025 nevykonala SSI v nadej MS Ziadnu inpekciu. V $kolskom roku

2024 — 2025 bola vykonana kontrolna ¢innost’ z Regionalneho uradu verejného zdravotnictva.

) Udaje o priestorovych a materialno - technickych podmienkach $koly:
Priestory MS (1 trieda, 1 spalfia s prisluenstvom, kuchyfa a jedlefi, chodby, 3atiia, chodbovy

priestor so skrifiou pre upratovadku, sklad na uloZenie lezadiel a dokumenticiu RS).Na
skvalitiovani interiéru sa podielaju ucitel’ky a upratovacka ato tak, aby bol vzdy esteticky,
rozdeleny podla zamerov eduka¢ného procesu na hracie kutiky s réznym zameranim, aby bol
putavy a variabilny.
Upravy vykonané v exteriéri MS:

V  Bol upraveny Skolsky dvor, kosi sa autokosackou.

V  Vymena svetiel v triedach a v kuchyni.

V Marlovanie spalne, vstupnej chodby, chodby do kupelne.

V'  Vymena plynového kotla s ohrevom teplej vody.
I'Jpravy vykonané v interiéri MS
Vdaka prikladnej spolupraci, vd’aka kreativity a aktivitim naSej Skoly do ktorych zapdjame
rodicov moézeme skonStatovat, Ze materskd Skola je vybavena Standardnymi ucebnymi
pomdckami. Vdaka uspesnej spolupraci dokdzeme deti zabezpecit' dostatoCnym mnoZstvom
kancelarskych a vytvarnych materialov, ako aj daréekmi ¢i sladkym poteSenim pre deti pri
roznych detskych akcidch, rovnako ispesne dokazeme deti zabezpecit' dostatoénym mnozstvom

ovocia a zeleniny na spestrenie jesennych edukac¢nych aktivit poriadanych materskou Skolou.
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m) Udaje o finan¢nom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej

¢innosti Skoly
1. Cerpanie finanénych prostriedkov
Finan¢né zabezpecenie prevadzky materskej Skoly je realizované zriadovatelom vzhladom k
tomu, ze materska Skola je bez pravnej subjektivity. Obec dostava finan¢né prostriedky a zo
Statneho rozpocCtu dostdva nenormativne finanéné prostriedky na predskoldkov. Vydaje
predstavuju vydaje podla rozpoctovej skladby — bezné vydavky, spotrebu materialu, energie
(voda, elektrina, plyn), opravy a udrzbu, ostatné sluzby, mzdové naklady, zakonné socialne

poistenie, ostatné socialne naklady).

2. Udaje o prispevkoch na ¢iastoénui iihradu nakladov spojenych s hmotnym
zabezpecenim Skoly od rodiCov alebo inej osoby, ktora ma voci ziakovi
vyZivovaciu povinnost’

Zriad’'ovatel’ stanovil vySku daného prispevku platnym VZN. Tieto platby boli pravidelne kazdy

mesiac odvadzané zriad’ovatel'ovi. Od platby st oslobodené deti podl'a § 28, ods. 7 a 8 Zakona ¢.

245/2008 Z.z. ovychove avzdelavani ao0zmene adoplneni niektorych zakonov. Tieto

prostriedky spravoval zriad'ovatel’.

3. Udaje o finanénych prostriedkoch ziskanych od rodifov alebo zikonnych zistupcov
Ziakov, pravnickych osob alebo fyzickych osob a sposob ich pouZitia v ¢leneni podl’a
finan¢nych aktivit:

Na prvom ZRS v septembri 2024 schvalili zakonni zastupcovia deti jednorazovy finanény
prispevok:

V' navytvarné pomocky v sume 10 € 1x ro¢ne - vSetky deti

V  poplatok ZRPS na nakup daréekov vyhradne pre deti, ako st viano¢né bali¢ky, karneval,
MDD, a darcek pre predSkolakov z prileZitosti rozltcky s predskoldkmi 20 € 1x ro¢ne.
Financie boli pouzité pocas Skolského roka vyhradne na ucel schvéaleny zakonnymi zastupcami,
ktori si zarovent spominany fond sami spravuju. V tomto k. roku boli zvolené rodi¢mi p. Marta
Korschovéd, riaditel’ka Skolky Mgr. Lucia Pardusova ako pokladnicky, ktoré tymto prevzali

zodpovednost’ za evidenciu pouZitych prostriedkov. Maria Zagorova ma na starosti hygienicky

fond.
n) Ciele ktoré si $kola urcila v koncepénom zamere rozvoja skoly a
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vyhodnotenie ich plnenia

Ciele koncepcie rozvoja MS: Rozvijat' dieta vo vietkych strankach, obohacovat' jeho denny
program, reSpektovanim rodinnej vychovy vytvorit' rodinné prostredie, plné lasky a pohody.
Chceme vytvorit materskil Skolu, do ktorej chodia deti rady, st v nej Stastné a spokojné a
bohatou ponukou cinnosti vplyvat' na jeho plnohodnotni vychovu a vzdelavanie. Prostredie
materskej Skoly predurcuje jej profilaciu — environmentadlnu vychovu a kultirnu a regionalnu
vychovu. NaSou snahou je budovat’ otvorenu Skolu, inkluzivne zameranu, pristupni vSetkym

partnerom, rodicom a sucasne matersku Skolu, ktora preferuje zdravy zivotny Styl.

Ciele v oblasti riadenia MS:

V' Vytvarat pozitivnu klimu na pracovisku.

V Efektivne riadit’ a kontrolovat’ pracu zamestnancov, utvarat’ priaznivé pracovné
podmienky a zaistovat’ bezpe¢nost’ a ochranu zdravia pri praci.

V Navrhovat' zriad'ovatel'ovi odmenovanie zamestnancov podla vSeobecne zaviznych
pravnych predpisov a utvéarat’ priaznivé podmienky na zvySovanie odbornej urovne

zamestnancov a na uspokojovanie ich socialnych potrieb.

V Skvalitnit’ pedagogické riadenie Skoly.

Ciele v oblasti edukacie:

V Tvorivo-humanistickou vychovou premyslene a systematicky rozvijat' vSestranny rozvoj

osobnosti dietata s reSpektovanim jeho individualnych osobitosti.

V  Vytvarat' atmosféru pohody a podmienky pre zdravé ucenie sa vSetkych deti na baze

vzajomnej ucty a dovery.

V  Wtvorit $kolu plnt lasky a pohody.

V Podporovat’ individualizovany rozvoj dietata v podmienkach skupinovej spoluprice

a kooperacie.

Ciele v oblasti spoluprace:

V Utvérat a rozvijat klicové kompetencie deti ako zdklad pre bezproblémovy vstup
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dietata do zakladnej skoly.

V  Zlepsenie spoluprice so ZS o dom sved¢i aj pozitivne hodnotenie nasej MS v oblasti

pripravy deti na vstup do ZS.

Ciele v oblasti profesionalneho rozvoja pedagogov:

V Podpora zamestnancov na vzdelavaniach réznych institicii, hlavne NIVAM.

V Prezentécia vysledkov prace s detmi na verejnosti.

Ciele v oblasti materialno-technického rozvoja

V Doplnit’ exteriér a interiér MS o nové edukacné pomocky, hracky a Sportové naradie,

nabytok inovovat’ a prisposobit’ vybavenie potrebam zariadenia.

V  Vytvorit v okoli budovy edukaéne hodnotny priestor na bezpe¢né Sportové a dopravné

aktivity deti.

V Doplnit’ odbornt a detsk kniznicu o nové tituly, renovovat’ oplotenie, vonkajsi cokel,

dreviny do pozadovaného stavu podl'a legislativy, rekonstrukcia naterov v MS a coklov.

Na pozitivnom splneni vSetkych cielov sme v §k. roku 2024 - 2025 aktivne spolupracovali.
Ciel'om, ktoré sa nam nepodarilo dotiahnut’” do tspesného konca, budeme v novom Skolskom
obdobi venovat svoju zvySeni pozornost a pokracovat’ v ich Uspesnom dosahovani podla
realnych moznosti.

0) Oblasti, v ktorych §kola dosahuje dobré vysledKky, a oblasti, v ktorych st

nedostatky a treba troven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov

opatreni

Sebahodnotenie - SWOT analyza

Silné stranky MS|SIl abé stranky MS

V Dobra poloha Skoly vzhladom na V  Opotrebovany vonkajsi stav budovy,
pristupnost,  priestranny  areal, fasady
pozitivna klima V Nedostato¢na vybavenost’ Skolského
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V Dobre rieSeny a vybaveny Skolsky dvora, vela poklopov z odpadovych
dvor s moznostou pohybovych Sacht
aktivit V Nepraktické rozmiestnenie spalne
V  Spolupracujuci kolektiv aumyvarne (prednd strana budovy
zamestnancov a zadna strana budovy)
V Prezentdcia materskej Skoly na V Dobudovanie miestnosti Skolskej
verejnosti - vystapenia kuchyne
V Dobra informovanost zo strany V Chybajlca bezbariérovost’.
materskej Skoly
V Funk¢énd webova stranka a socidlne
siete
V Uplna kvalifikovanost — odbornost
pedagogov
V Mnozstvo aktivit, podujati a akcii
pre deti arodicov, spolupraca so
zékladnou Skolou a
obecnou kniZnicou,
V Ziujem rodiCov o0 umiestnenie
dietata v nasej materskej Skole,
vybornd  spolupraca  zdkonnych
zéastupcov
V' Ochota pedagogickych
zamestnancov vzdeldvat’ sa
V Kvalitné vybavenie Skoly
didaktickymi ~ pomdckami, IT
technikou a digitdlnymi pomdckami
vo vychovno-vzdeldvacom procese
V Kreativita a  estetické citenie
personalu
Otvorené - podnetné a priatel'ské
prostredie
V  Zapéajanie sa do roznych sutazi
Prilezitosti Ohrozenia
V Prezentacia Skoly na verejnosti V Nedostatok finan¢nych prostriedkov
V Modernizacia budovy a interiéru zo MS na inovaciu technického stavu
strany zriad’ovatel'a budovy - exteriéru MS
V' MozZnost’ spoluprace s poradenskymi V'  Neustale zmeny legislativy
a intervencnymi zariadeniami a poziadaviek Statu
V  Spolupraca s obcou ako V  ZhorSujuca sa situdcia z hl'adiska
zriad’'ovatel'om zdraZzovania energii
V Status ucitel’a v spolo¢nosti
V Nedostatocné finan¢né ohodnotenie

zamestnancov, nedostacujuca
motivacia, syndrém vyhorenie
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Vizia materskej Skoly

Chceme byt reSpektovanou vzdelavacou instituciou, ktora bude profesiondlne a ustretovo
poskytovat’ kvalitni pracu vo vychovno-vzdeldvacom prostredi, zalozené na rovnocennom
partnerstve a spolupraci medzi materskou Skolou a rodi¢mi. Chceme vytvorit optimalne
podmienky, aby deti v MS prezili §tastné obdobie detstva a spolo¢ne stavat’ pyramidu zaZitkov a

znalosti ako zmysluplny zaklad pre d’alSie roky zivota a vzdelavania deti.

Zaver:

Predkladana sprava za uplynuly Skolsky rok poukazuje na jednotlivé Cinnosti Skoly a realizéciu
vychovno - vzdelavacieho procesu. Pedagogicki zamestnanci sa snazili zvysit’ kvalitu edukécie
tak, aby sa to prejavilo v celkovom rozvoji dietata materskej Skoly a aby naplnili $kolsky
vzdelavaci program. Partnerskym aludskym pristupom pedagogickych zamestnancov, ale aj
ostatnych zamestnancov Skoly k detom a ich rodicom, sa podarilo dosiahnut’ skvely vysledok -
zdravé a Stastné deti. M6zeme konstatovat, ze materska Skola dosiahla dobré vysledky aj vdaka

spolupraci s rodi¢mi, zriad’ovatel'om, ktori svojim Ustretovym pristupom bol skole napomocni.

p) Informacie o vzajomnych vzt'ahoch medzi $kolou a det’'mi, rodi¢mi a
d’al$imi fyzickymi osobami a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove a

vzdelavani v Skolach podielaju.

Informacie o spolupraci:

V Spolupraca materskej Skoly so zakonnymi zastupcami

S rodi¢émi mame korektné vztahy, pretoZe nasim jednotnym ciel'om je diet’a $t'astné, prosperujiice
a napredujuce. Vytvarali sme podmienky na fungovanie partnerského vztahu s rodi¢mi deti,
konzultacie, rodi¢ovské zdruzenia, oznamy na nastenkach, prostrednictvom internetovej
komunikacie - messengerovej skupiny, prostrednictvom ktorych informujeme rodi¢ov o réznych
planovanych aktivitach, ako aj o organizaénych otizkach MS. O eduka¢nych aktivitach, hrach,
sme rodi¢ov prostrednictvom fotiek a kratkych videi informovaliv messengerovej skupine MS

Forbasy, prostrednictvom FB profilu MS Datelinka Forbasy a obecnej stranky.
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V Spolupraca materskej Skoly so Zakladnou $kolou v Hniezdnom:
Spolupracu so Zakladnou skolou Hniezdne, bola zamerana na podporné aktivity v ramci
vychovno-vzdelavacieho procesu otvorenej vyucovacej hodiny v 1. ro¢niku, realizované
vzajomnou navstevou so zameranim na kultarne aktivity. Pozitivom spoluprace je velmi dobra

priprava deti na vstup do ZS a plynula adaptacia deti materskej $koly na zakladnu $kolu.

V Spolupraca s Centrom pedagogicko - psychologického poradenstva a prevencie v
Starej Cubovni

Na zéklade analyzy problémov niektorych jedincov sme usmeriiovali a informovali zakonnych
zastupcov deti o moznostiach rieSenia zistenych portich v spolupraci s CPP. Rodi¢ia plne
akceptovali nazory pedagogov a dnes tuspesne spolupracuji s CPP. Psychologicka CPP navstivila
nasu MS za uéelom predskolskej depistaze deti, ktoré maju rok pred PSD (u deti, ktorych rodiia
0 to prejavili zaujem). Poskytli fundované poradenstvo vsetkym rodi¢om, ktori o to prejavili
zaujem, zv1ast uzitoéné rady poskytli rodi¢om deti s OSD. Spolupracu MS a rodiny s CPP

hodnotime ako potrebnu a vel'mi efektivnu.

V Spolupraca s odbornym logopédom v Starej Cubovni
V priebehu Skolského roka na zdklade zistenia zlej vyslovnosti a zajakavosti u niektorych

jedincov, boli niektori rodi¢ia odporiéani pedagogmi MS k naviteve logopéda, ktory na zaklade
odbornych zisteni diagnostikoval zIi v niektorych pripadoch aj zdvaznejSiu poruchu rec¢i. Aj tato

spolupracu hodnotime ako vel'mi prospesnt a vysoko pozitivnu pomoc pre rodi¢ov a ich deti.

Vo Forbasoch, dna 28. 08. 2025

Mgr. Lucia Pardusova
riaditel’ka Skoly
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